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Valberedningens férslag infor arsstamman 2025

Valberedningen i TF Bank AB (publ) ("Bolaget’) presenterar nedan sina férslag till beslut infér
arsstamman den 17 juni 2025.

Valberedningen bestar av ordféranden Paul Kallenius (TFB Holding AB), Erik Selin (Erik Selin
Fastigheter Aktiebolag), Jonas Weil (Proventus Aktiebolag) och John Brehmer (styrelsens
ordférande i Bolaget).

Tiberon AB, den nast storsta agaren i Bolaget, har avbdjt egen representation i valberedningen.
John Brehmer som ar styrelseledamot i Tiberon AB ar medlem i valberedningen sasom
styrelseordférande i Bolaget.

Aktieagare har kunnat lagga fram forslag till valberedningen men inga sddana férslag har mottagits
av valberedningen.

Beslutsforslag

Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar advokat Henrik Fritz som ordférande vid stamman.
Beslut om antal styrelseledaméter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex ledaméter.

Beslut om antal revisorer

Valberedningen féreslar en revisor.

Beslut om arvode till styrelseledaméter att véiljas pd stdmman

Valberedningen féreslar féljande arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag till
styrelseledamdoter som ar stammovalda och inte anstallda av Bolaget:

a. 1500 000 (1 200 000) kronor till ordférande och 550 000 (400 000) kronor till var och
en av ovriga ledamoter i styrelsen

b. 200 000 (150 000) kronor till ordférande och 100 000 (75 000) kronor till var och en av
ovriga ledamaéter i revisionsutskottet

C. 100 000 (100 000) kronor till ordférande och 50 000 (50 000) kronor till var och en av
ovriga ledaméter i ersattningsutskottet

d. 200 000 (150 000) kronor till ordférande och 100 000 (75 000) kronor till var och en av
ovriga ledaméter i risk- och complianceutskottet

Valberedningens mal ar att varje styrelseledamots aktieinnehav i Bolaget ska motsvara ledamotens
totala nettoarsarvode (dvs. inkl. arvode for arbete i styrelsens utskott). Valberedningen uppmanar
darfér styrelseledamoéter vars aktieinnehav inte uppnar denna niva att investera 50 procent av
ledamotens totala nettodrsarvode i aktier i Bolaget fram till att nivan har uppnatts. Valberedningen
kommer att beakta detta vid forslag till omval av styrelseledaméter infér kommande arsstammor.

Beslut om arvode till revisorer

Valberedningen foreslar att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
Val av styrelseledaméter

Valberedningen foreslar omval av foljande styrelseledaméter:

a. John Brehmer
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Niklas Johansson
Michael Lindengren
Sara Mindus
Fredrik Oweson

Arti Zeighami
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Information om féreslagna styrelseledamoter presenteras i Bilaga 1.

Val av styrelseordférande

Valberedningen féresldr omval av John Brehmer som styrelseordfdérande.
Information om féreslagen styrelseordférande presenteras i Bilaga 1.

Val av revisorer

Valberedningen féreslar enligt revisionsutskottets rekommendation nyval av det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB ("PwC") till revisor. PwC har meddelat att
den auktoriserade revisorn Frida Main kommer att vara huvudansvarig revisor om PwC valjs.

Principer fér utseende av och instruktion till valberedningen

Inga andringar féreslas i nu gallande Principer for utseende av och instruktion till valberedningen,
som antogs av arsstamman 2020.

Motiverat yttrande

Valberedningen har som underlag for sitt férslag till styrelse tagit del av styrelseordférandens
redogodrelse for Bolagets verksamhet, mal och strategier samt en utvardering av styrelsens arbete.
Information om relevanta regler och riktlinjer avseende bolagsstyrning har erhallits fran Bolaget.
Uppgifter har ocksa erhallits fran styrelseledamdter om deras 6vriga uppdrag och oberoende i
enlighet med Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”).

Valberedningen har utifrdn erhallet underlag bedémt om styrelsen uppfyller de krav som foljer av
Bolagets verksamhet, position och framtida inriktning samt for verksamheten tillampliga regler och
riktlinjer. Vidare har styrelsens mangfald och bredd sett till ledamdternas kompetens, erfarenhet
och bakgrund samt vikten av en jamn konsfordelning i styrelsen beaktats. | detta avseende har regel
4.1 i Koden anvants som mangfaldspolicy. Ledamdternas majlighet att agna styrelseuppdraget
tillrackligt med tid och engagemang for att tillvarata Bolaget och dess aktiedgares intressen har
ocksa utvarderats.

Mot bakgrund av ovan ar valberedningens bedémning att styrelsens kompetens, erfarenhet och
bakgrund val uppfyller de krav som féljer av Bolagets verksamhet, position och framtida inriktning.

Styrelsen uppfyller aven for verksamheten tillampliga regler och riktlinjer. Styrelseledaméterna
besitter den mangfald och bredd som kravs enligt ndamnda mangfaldspolicy. En av sex
styrelseledaméter ar kvinna. De enskilda ledaméterna i styrelsen har ocksa bade den tid och det
engagemang samt oberoende som fodras av Koden. Sammantaget beddms ledaméterna
individuellt och som grupp vara val lampade att ingad i Bolagets styrelse.

*******

Valberedningen
TF Bank AB (publ)
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